Полное наименование работодателя




Должность, ФИО

(Сокращенное наименование работодателя)



работника

УВЕДОМЛЕНИЕ 

_____________ № ______________ 

О праве отказаться от привлечения

к сверхурочной работе

Уважаемый (ая) ____________________________________!


Ставим Вас в известность, что в соответствии со статьей 99 Трудового кодекса Российской Федерации Вы, как __________________________________, вправе отказаться от привлечения к сверхурочной работе __________________________________.
…

…

Наименование

должности




Личная подпись
           Расшифровка подписи

руководителя организации

или иного уполномоченного лица







С уведомлением ознакомлен:

Наименование



Личная подпись
         Расшифровка подписи

должности работника



Дата

В дело № ___ 

Подпись  Дата

